
 

ANUNȚ 

cu privire la condițiile de desfășurare a concursului pentru ocuparea funcției publice de 
Președinte al Consiliului electoral de circumscripție de nivelul al doilea Chișinău nr. 1 

 din cadrul Comisiei Electorale Centrale  
 Perioada pentru depunerea dosarelor de concurs 19.02.2024 până la data de 07.03.2024. 

 
I. Condițiile pentru a candida la o funcție publică conform Legii nr. 158/2008: 
 

1. Deține cetățenia Republicii Moldova; 
2. Posedă limba română și limbile oficiale de comunicare interetnică vorbite în teritoriul 

respectiv în limitele stabilite de lege; 
3. Are capacitate deplină de exercițiu; 
4. Nu a împlinit vârsta de 63 de ani; 
5. Este apt(ă), din punct de vedere al stării sănătății, pentru exercitarea funcției publice, 

conform certificatului medical eliberat de instituția medicală abilitată, dacă pentru funcția 
respectivă sânt stabilite cerințe speciale de sănătate; 

6. Are studiile necesare prevăzute pentru funcția publică respectivă; 
7. În ultimii 5 ani nu a fost destituită dintr-o funcție publică conform art. 64 alin. (1) lit. a) și 

b) sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare; 
8. Nu are antecedente penale nestinse pentru infracțiuni săvârșite cu intenție; 
9. Nu este privată de dreptul de a ocupa anumite funcții sau de a exercita o anumită activitate, 

ca pedeapsă de bază sau complementară, ca urmare a sentinței judecătorești definitive prin 
care s-a dispus această interdicție; 

10. Nu are interdicția de a ocupa o funcție publică sau de demnitate publică, ce derivă dintr-un 
act de constatare al Autorității Naționale de Integritate. 

II. Cerințe specifice minime: 
a) posedă studii superioare și experiență de cel puțin 2 ani în domeniul electoral, domeniul 

juridic sau al administrației publice; 
b) are reputație ireproșabilă; 
c) a urmat cursuri de instruire în cadrul Centrului de instruire continuă în domeniul 

electoral și dețin certificate de calificare corespunzătoare valabile la data desfășurării probei 
interviului a concursului1 sau a activat în cadrul unui organ electoral la unul din ultimele 3 scrutine 
electorale naționale; 

d)  posedă o limbă de circulație internațională la nivel intermediar (B1) (constituie un 
avantaj);  

e) abilităţi de utilizare a computerului (Word, Excel, Power Point, Internet).  
 

III.     Sarcinile de bază: 
1. Planificarea, gestionarea și exercitarea controlului asupra executării în termen a activităților 

aferente organizării și desfășurării în bune condiții a alegerilor şi referendumurilor.   
2. Acordarea consultanței cu referire la aplicarea, în limita competențelor stabilite, a hotărârilor 

Comisiei Electorale Centrale, precum și a altor norme juridice privind aplicarea procedurilor 
electorale. 

                                                           
1 În conformitate cu prevederile alin. (5) art. 245 Cod Electoral, persoanele care sunt incluse în registrul funcționarilor 
electorali la 1 ianuarie 2023 se consideră certificate din oficiu cu valabilitatea certificatelor de calificare de 2 ani. 
 



3. Acordarea asistenței în procesul de instruire a subiecților electorali și certificare a funcționarilor 
electorali de către CICDE, precum și în organizarea și desfășurarea activităților de educație 
electorală și civică, organizate de CEC și CICDE.   

4. Asigurarea evaluării nivelului de accesibilitate a secțiilor de votare din circumscripția electorală 
respectivă și dotarea acestora cu echipamentul electoral standardizat.  

5. Participarea la procedurile de actualizare a datelor și informațiilor cuprinse în Registru de stat 
al alegătorilor, precum și la procedurile de verificare și actualizare a listelor electorale din 
circumscripție electorală.  

6. Participarea, în limitele funcționale stabilite, la procesul de supraveghere și control al respectării 
legislației cu privire la finanțarea partidelor politice și a campaniilor electorale.  

7. Participarea, în limitele funcționale stabilite, la modificarea actelor normative ale Comisiei 
Electorale Centrale, la elaborarea actelor administrative sau studii de analiză în domenii de 
referință.  

 

IV. Bibliografia 

1. Codul Electoral al Republicii Moldova nr. 325/2022; 
2. Codul Administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018; 
3. Legea privind partidele politice nr. 294/2007;  
4. Legea nr. 158/2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public; 
5. Legea intergrității nr. 82/2017;  
6. Legea nr. 133/2011 privind protecţia datelor cu caracter personal; 
7. Legea nr. 436/2006 privind administrația publică locală;  
8. Legea nr. 768/2000 privind statutul alesului local;  
9. Hotărârea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea în aplicare a Legii nr. 158/2008 

cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public;  
10. Regulamentele aprobate de către Comisia Electorală Centrală și plasate pe sait-ul 

oficial: www.cec.md, la rubrica “Cadrul normativ”:   
- Regulamentul privind activitatea consiliului electoral de circumscripţie în perioada 

electorală aprobat prin hotărârea CEC nr. 1100 din 21 iunie 2023;  
- Regulamentul privind activitatea birourilor electorale ale secțiilor de votare, aprobat 

prin hotărârea CEC nr. 1101 din 21 iunie 2023;  
- Regulamentul cu privire la Registrul funcţionarilor electorali, aprobat prin hotărârea 

CEC nr. 1184 din 18 august 2023;  
- Regulamentul privind întocmirea, administrarea, difuzarea şi actualizarea listelor 

electorale, aprobat prin hotărârea CEC nr. 1153 din 04 august 2023.  
 

V. Modalitatea de depunere a dosarului de concurs: 
 

• la adresa de e-mail a Comisiei Electorale Centrale; 
• prin poșta clasică; 
• direct la sediul Comisiei Electorale Centrale.  

Data limită de depunere a  dosarului de concurs 07 martie 2024, ora 15:00. 

 

 

 

 

http://www.cec.md/

